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Lịch nghỉ lễ năm 2018 theo quy định

Lịch nghỉ Tết Dương lịch 2018

Tết dương 2018 là vào ngày 1/1/2018, rơi vào thứ 2 nên sẽ nghỉ tổng 3 ngày từ
30/12/2017 đến hết ngày 1/1/2018. Cụ thể:

 Đối với nơi làm việc có chế độ nghỉ 1 ngày/tuần: Được nghỉ 02 ngày từ
31/12/2017 đến hết ngày 1/1/2018.

 Đối với nơi làm việc có chế độ nghỉ 2 ngày/tuần: Được nghỉ 03 ngày từ
30/12/2017 đến hết ngày 1/1/2018.

Lịch nghỉ Tết âm lịch 2018 - Tết Nguyên Đán Mậu Tuất

Năm nay 2018, lịch nghỉ Tết sẽ kéo dài 7 ngày liên tục từ ngày 14/02/2018 đến hết
ngày 20/02/2018 Dương Lịch (tức ngày 29 tháng Chạp đến Mùng 5 tháng Giêng).
Trong đó có 2 ngày trước Tết, 3 ngày sau Tết, 2 ngày nghỉ bù do ngày Mùng 2 và
Mùng 3 Tết trùng với ngày nghỉ hàng tuần.

Căn cứ Bộ luật Lao động, Nghị định 45/2013/NĐ-CP và Nghị định 45/2013/NĐ-CP.
Đồng thời, mùng 2 và 3 Tết lại rơi vào thứ 7 và Chủ nhật nên thời gian nghỉ sẽ áp
dụng như sau:

 Đối với nơi làm việc có chế độ nghỉ 1 ngày/tuần: Người lao động được nghỉ
6 ngày liên tục từ 30 tháng chạp đến mùng 5 Tết (Từ 15/02 – 20/02/2018)
hoặc từ 29 tháng Chạp đến mùng 4 Tết (14/02 – 19/02/2018).

 Đối với nơi làm việc có chế độ nghỉ 2 ngày/tuần: Người lao động được nghỉ
7 ngày liên tục từ 30 tháng chạp đến mùng 6 Tết (Từ 15/02 – 21/02/2018)
hoặc từ 29 tháng Chạp đến mùng 5 Tết (14/02 – 20/02/2018).

https://vndoc.com/bo-luat-lao-dong/download
https://vndoc.com/nghi-dinh-45-2013-nd-cp/download
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Lịch nghỉ Giỗ Tổ Hùng Vương 2018

Theo quy định của Luật Lao động thì công nhân viên chức và người lao động được
nghỉ duy nhất 1 ngày nhân dịp Giỗ Tổ Hùng Vương 10/3 âm lịch tức thứ 4 ngày
25/04/2018 dương lịch. Năm 2018, ngày Giỗ Tổ Hùng Vương (10 tháng 3 Âm lịch)
rơi vào thứ 4 ngày 25 tháng 04 nên không liền kề với các ngày nghỉ cuối tuần do đó
không được nghỉ liên tục giống các năm trước.

Lịch nghỉ 30/4 & 01/5/2018

Theo quy định của Luật Lao động thì công nhân viên chức nhà nước và người lao
động được nghỉ 4 ngày nhân dịp lễ 30/4 và 1/5 năm 2018 đó là: Thứ 7 (28/4), Chủ
nhật (29/4), Thứ 2 (30/4) và Thứ 3 (1/5) dài hơn so với nghỉ lễ giỗ tổ hùng vương
trước đó.
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Cụ thể:

Đối tượng Thời gian nghỉ Lễ
Cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong
các cơ quan hành chính, sự nghiệp, tổ chức chính trị,
tổ chức chính trị - xã hội Được nghỉ 04 ngày liên tục từ

ngày 28/4 đến hết ngày
01/5/2018.Người lao động làm việc tại cơ sở có chế độ nghỉ 02

ngày/tuần (nghỉ vào ngày Thứ 7 và Chủ nhật hằng
tuần)
Người lao động làm việc tại cơ sở có chế độ nghỉ 01
ngày/tuần (nghỉ vào ngày Chủ nhật hằng tuần)

Được nghỉ 3 ngày từ 29/4 đến
1/5/2018.

Lịch nghỉ lễ Quốc Khánh 2/9 năm 2018

Bộ Lao động Thương binh và Xã hội đã có dự kiến ban hành văn bản thông báo về
việc nghỉ lễ, Tết năm 2018 đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động
của các cơ quan hành chính, sự nghiệp, tổ chức chính trị, tổ chức chính trị – xã hội.
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Quốc Khánh 2/9 năm 2018 rơi đúng vào ngày Chủ Nhật, tức là ngày nghỉ cuối tuần,
vì thế người lao động sẽ được nghỉ bù vào ngày thứ Hai ngày 03/09/2018. Vậy tính
luôn ngày nghỉ cuối tuần thì năm nay người lao động sẽ được nghỉ 3 ngày vào dịp
Quốc Khánh 2/9.

Lịch nghỉ cụ thể dịp Quốc khánh 2/9: Thứ bảy ngày 01/09/2018 đến Thứ Hai ngày
03/09/2018 (Nghỉ bù theo Luật Lao động).
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